Vedeni organizace si pIné uvédomuje, Ze pfi zajistovani vyrobnich ¢innosti je nutno v
maximalni mife chranit Zivotni prostfedi, zamezit a minimalizovat veskeré negativni vlivy na
Zivotni prostredi, které z vyrobni ¢innosti mohou na né pusobit.

V souladu s timto védomim stanovuje vedeni organizace nasledujici ,Environmentalni
politiku®, ktera zajisti bezpecnost, ochranu zdravi pracovnik(l a ochranu Zivotniho prostfedi proti
negativnim vlivim a pfimo navazuje na ,Politiku kvality“.

1. Vyvoj a vyrobu novych vyrobk( a stavajici vyrobu fidit a zabezpecovat s ohledem na jejich
ovliviiovani Zivotniho prostredi, energetickou narocnost, vyskyt moznych ekologickych rizik,
nehod a vlivli na Zivotni prostredi pfi jejich provozu, véetné jejich likvidace.

2. Veskerou cinnost v organizaci véetné vyroby, skladovani dodavek a vyrobkd, provadéni oprav,
revizi a manipulaci, a dodavani, fidit s ohledem na minimalizaci rizik a teoreticky moznych nehod
s ohledem na Zivotni prostfedi a v souladu s touto filozofii vést a Skolit vSechny zaméstnance
organizace.

3. Pravidelné zajistovat analyzy vlivl Cinnosti organizace na Zivotni prostfedi a na zakladé analyz
pfijimat cile k zlepSovani a ochrané Zivotniho prostredi.

4. Dodavatele vychozich surovin a materidll pro vyrobni ¢innost organizace hodnotit i z hlediska
jejich vlivli na Zivotni prostredi a tato hlediska zahrnout do hodnoticich kriterii pro jejich vybér.

5. Zaméstnance prubézné seznamovat s tim, jak ¢innost organizace ovliviiuje Zivotni prostredi a
jak je tato ¢innost s ohledem na Zivotni prostfedi zlepSovana.

6. Vedeni organizace se zavazuje pfi svych Cinnostech vést zaméstnance k dodrZovani platnych
zakonU a nafizeni v oblasti Zivotniho prostredi, k neustalému zlepSovani a k prevenci negativnich
vlivli na Zivotni prostfedi.

Tato politika k ochrané Zivotniho prostfedi je zavazna pro vSechny zaméstnance organizace.
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